) AJUNTAMENT D'ALELLA

DECRET DE L’ALCALDIA NUM. 283/2012

Conformement a la proposta de la regidoria d’Administracié sobre els serveis
minims i essencials per cobrir la jornada de vaga convocada pel dia 29 de marg de 2012, i
en (s de les facultats que em confereix la legislacié vigent, HE RESOLT:

PRIMER.- Establir els segiients serveis minims i essencials per cobrir la jornada de
vaga convocada pel dia 29 de mar¢ de 2012, en els respectius departaments o
dependéncies municipals. La relacié de persones assignades als mateixos s'adjunta en
annex.

Area de Serveis Interns:
Administracié: 2 persones d'atencid al pablic
Hisenda: 1 persona d‘atencid al pablic

Area d’Alcaldia i Comunicacié:
Alcaldia i Comunicacié: 1 persona d'atencid al pablic i assisténcia a 'Alcalde

Area de Serveis Territorials:
Sostenibilitat: 1 persona d'atenci6 al pablic
Serveis Urbans: 1 persona d'atencié al pablic

Area de Governacid:
Dependéncies Policia Local: 1 persona d'atencié al piblic

Area de Serveis Personals:

Serveis Socials: 1 persona d'atencid al pablic
Emprenedoria i Ocupaci6: 1 persona d’atencié al pablic
Cultura: 1 persona d'atenci6 al pablic

Esports: 1 persona d‘atenci6 al pablic

SEGON.- La Policia Local, d'acord amb l'article 38 de la Llei de Policies Locals de
Catalunya, no podran exercir el dret de vaga ni participar en accions substitutives
d’aquest, ni en actuacions concertades amb la finalitat d'alterar el funcionament normal
dels serveis.

TERCER.- Els responsables de cada area hauran d’establir mesures per la difusid i
informacio necessaria als usuaris dels serveis en el cas que, previsiblement, aquests no
puguin ser atesos en la forma i amb els requeriments de qualitat habituals.
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QUART.- EL personal municipal que exerceixi el dret de vaga no tindra dret a la
percepci6 de les retribucions o salaris corresponents a la durada de la vaga,
conformement amb el que disposa la normativa vigent.

CINQUE.- Als efectes del punt anterior, els Caps d'area de cada departament,
seran els responsables d'informar o confirmar al departament de Recursos Humans les
persones de la seva area que hagin exercit el dret a vaga, als efectes corresponents.

SISE.- L'exercici il-legal del dret de vaga o la participaci6 en accions
substitutives, el cessament i les alteracions en el treball produits pel personal necessari
per al manteniment dels serveis minims i essencials que determina el punt 1, podran ser
considerats actes de falta disciplinaria als efectes de larticle 16 del Reial Decret Llei
17/1977, de 4 de marg, sobre relacions de treballs i tractats disciplinaris segons la
normativa vigent.

SETE.- Que s'ordeni la publicacié i difusié d'aquests serveis minims essencials al

tauld d'anuncis de la Corporacid i que es notifiqui a les persones interessades, als caps
d'area.

Alella, 22 de marg de 2012
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